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Nome e Cognome Paolo Salvaderi

Nazionalità Italiana

Data e Luogo di nascita 15 ottobre 1963, Milano

Residenza Milano

SOMMARIO
Esperto del sistema dei controlli aziendali, con esperienza maturata in società e gruppi di primaria importanza. In tale contesto 
si è sviluppata una rilevante esperienza nel settore bancario e finanziario con numerose cariche ricoperte, anche come 
Presidente, nei collegi sindacali di Banche ed Sgr (riferimenti di alcune cariche significative nel CV in forma estesa).
Conoscenze approfondite in materia di antiriciclaggio e normativa di cui al D. Lgs. 231/2001, anche in qualità di membro 
dell’Organismo di Vigilanza.
Lunga esperienza vissuta nel mondo della finanza etica (oltre 10 anni), nel Gruppo Banca Etica. 
Consulente di gruppi aziendali, anche multinazionali, nella costituzione di società e filiali e nelle fasi di start-up aziendale.
Esperto di fiscalità di società di capitali e di diritto societario in genere; esperto di IVA, nazionale e comunitaria ed in materia di 
transfer pricing.
Esperto di materia immobiliare e della fiscalità degli immobili, diretta ed indiretta.
Esperto di strumenti e piani azionari di incentivazione ai dipendenti.

COMPETENZE RICHIESTE ALLE PERSONE CANDIDATE AL COLLEGIO SINDACALE
Requisiti di professionalità e tempi di attività che esprimano chiaramente le esperienze richieste dalla normativa (Decreto del Ministero 

dell’Economia e delle Finanze n. 169/2020)
Indicare le esperienze, almeno triennali (quinquennali per la persona candidata presidente) come da artt.7 e 10 del Decreto MEF 169/2020 e come dettagliato nel documento Composizione 

quali-quantitativa ottimale del Consiglio di Amministrazione di Banca Etica

Attività professionale,  
insegnamento universitario Arco temporale Ruolo

Banca Etica 2020 - in corso Presidente dell’Organismo di Vigilanza (Normativa D. Lgs 231/2001)

Banca Etica 2019 - in corso Presidente del Collegio Sindacale

Hype 2021 - in corso Presidente Collegio Sindacale

Banca Widiba – Gruppo Mps 2014 - 2019 Presidente del Collegio Sindacale e sindaco effettivo

BPM Vita 2012 - 2017 Consigliere di Amministrazione e Sindaco effettivo

Etica Sgr 2010 - in corso Presidente del Collegio sindacale e sindaco effettivo

Studio Salvaderi - Milano 2012 - in corso Titolare 

WeBank (Gruppo BPM) 2006 - 2012 Sindaco effettivo

Studio Zanchi e Associati - Milano 2000 - 2011 Partner

Studio Salvaderi - Milano 1997 - 2000 Titolare

Priori-Salvaderi – Dottori 
Commercialisti Associati - Milano 1994 - 1996 Partner
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Tipo istituto di istruzione e/o formazione Principali materie/abilità professionali oggetto dello studio Qualifica conseguita

Esame di Stato Diritto Societario, Diritto commerciale, Diritto 
Tributario, politiche di bilancio, revisione dei conti.

Abilitazione alla professione di 
Dottore Commercialista – 
Revisore legale dei Conti

Corso di laurea quinquennale
Formazione di tipo giuridico ed economico, controllo 
di gestione, contabilità e bilancio, comunicazione e 
marketing.

LAUREA in Economia e 
Commercio – Università 
Bocconi - Milano

Liceo scientifico
Diploma di MATURITÀ 
SCIENTIFICA – Liceo Statale 
Albert Einstein - Milano

CONOSCENZE LINGUISTICHE
Inglese fluente, parlato e scritto
Francese scolastico

DOCUMENTI • PUNTO 7 • ELEZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE



BANCA POPOLARE ETICA • ASSEMBLEA dei SOCI

128

Nome e Cognome Paola La Manna

Nazionalità Italiana

Data e Luogo di nascita 14 marzo 1963, Pavia

Residenza Milano

SOMMARIO
Laureata in Economia e Commercio presso l’Università degli Studi di Pavia, è iscritta all’Ordine dei Commercialisti di Milano ed 
è Revisore Legale. Esercita la professione di dottore commercialista dal 1989 con particolare focalizzazione nella consulenza 
ed assistenza in materia societaria, aziendale e fiscale. Dal 1997 al 2009 è stata socia dello Studio S. Lodi & Associati e dal 
2010 è socia dello Studio Associato La Manna - Lambri – Savoia ora LLS & Partners Commercialisti e Revisori Legali. Nel 
corso della propria attività professionale ha rivestito e riveste, anche attualmente, la carica di Presidente del Collegio Sindacale 
e/o Sindaco effettivo di diverse società. E’ membro del Collegio Sindacale uscente di  Banca Popolare Etica Società 
Cooperativa per Azioni ed è membro del Collegio Sindacale di società di investimento a capitale fisso (SICAF), di una SGR ed è 
stata membro del Collegio Sindacale di società quotate sul mercato di Borsa Italiana.
È attualmente Consigliere indipendente di una società quotata all’Euronext Growth Milan.

COMPETENZE RICHIESTE ALLE PERSONE CANDIDATE AL COLLEGIO SINDACALE
Requisiti di professionalità e tempi di attività che esprimano chiaramente le esperienze richieste dalla normativa (Decreto del Ministero 

dell’Economia e delle Finanze n. 169/2020)
Indicare le esperienze, almeno triennali (quinquennali per la persona candidata presidente) come da artt.7 e 10 del Decreto MEF 169/2020 e come dettagliato nel documento Composizione 

quali-quantitativa ottimale del Consiglio di Amministrazione di Banca Etica

Attività professionale,  
insegnamento universitario Arco temporale Ruolo

Banca Popolare Etica Società 
Cooperativa per Azioni 2019/2022 Sindaco Effettivo

Blue SGR S.p.A 2020/2022 Sindaco Effettivo

Selectiv Core Italy Sicaf S.p.A 2017/2022 Sindaco Effettivo

Avanzi Etica Sicaf Euveca S.p.A 2021/2022 Sindaco Effettivo

Pradera Real Estate Investment 
Sicaf S.p.A 2021/2022 Presidente del Collegio Sindacale

Confinvest F.L. S.p.A 2021/2022 Consigliere indipendente

Dmail Group S.p.A. - società quotata 
al mercato MTA di Borsa Italiana

2008/2011 
2012/2014 Sindaco Effettivo

Italian Services Sicaf S.p.A 2017/2021 Sindaco Effettivo

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Tipo istituto di istruzione e/o formazione Principali materie/abilità professionali oggetto dello studio Qualifica conseguita

Laurea: Economia e Commercio 
Università degli Studi di Pavia – 
6/10/1986

Economia aziendale e diritto societario Dottore in Economia e 
Commercio

Ordine professionale: Ordine Dottori 
Commercialisti di Milano n. 2630 
– 12/12/1989

Revisore Legale G.U. n. 31/bis, IV^ 
serie speciale 21.4.1995 

CONOSCENZE LINGUISTICHE
Inglese - Fluente
Francese - Scolastico
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Nome e Cognome Luigi Latina

Nazionalità Italiana

Data e Luogo di nascita 18 gennaio 1952, Siracusa

Residenza Siracusa

SOMMARIO
Assunto dal Banco di Sicilia nel novembre del 1973, vincitore di Borsa di Studio con conseguente partecipazione ad un corso 
di “qualificazione nel settore bancario” della durata di 3 mesi a Palermo  presso l’Amministrazione Centrale, banca presso la 
quale ha prestato servizio ininterrotto fino a novembre 2005. In tale periodo ha maturato significative esperienze nel campo 
bancario (cfr. Sezione seguente “Attività Professionale”) e partecipato a numerosi corsi di formazione e specializzazione, (cfr. 
Sezione “Istruzione e Formazione”).
Assunto nel novembre 2005 presso il Credito Aretuseo BCC  dove ha svolto mansioni direttive quali: Responsabile di 
Succursale, Direttore Commerciale, Responsabile Area Crediti e Direttore Generale f.f. (a seguito dimissioni del precedente 
D.G. fino alla nomina del nuovo da parte della Fed. Sic. delle BCC).
In atto svolge l’attività di libero professionista quale Consulente di Finanza Aziendale e si occupa in particolare di finanza 
agevolata. E’ abilitato alla libera professione di Dottore Commercialista ed iscritto all’Albo dei Revisori al n. 78157.
È stato Presidente del Collegio Sindacale di Banca Etica dal 9/10/2018 al 18/5/19 proseguendo come sindaco effettivo da tale 
data per il triennio in corso. E’ Presidente del Collegio Sindacale di CRESUD S.p.A. dal 6/5/2021.
È componente dei Collegi dei Revisori della Fondazione Finanza Etica e della Fondazione Antiusura Interesse Uomo ONLUS.

COMPETENZE RICHIESTE ALLE PERSONE CANDIDATE AL COLLEGIO SINDACALE
Requisiti di professionalità e tempi di attività che esprimano chiaramente le esperienze richieste dalla normativa (Decreto del Ministero 

dell’Economia e delle Finanze n. 169/2020)
Indicare le esperienze, almeno triennali (quinquennali per la persona candidata presidente) come da artt.7 e 10 del Decreto MEF 169/2020 e come dettagliato nel documento Composizione 

quali-quantitativa ottimale del Consiglio di Amministrazione di Banca Etica

Attività professionale,  
insegnamento universitario Arco temporale Ruolo

Presso BANCO DI SICILIA  S.p.A. 1973/2005

Ha svolto mansioni direttive fra le quali:
• Responsabile di Filiale (Palazzolo Acreide, Noto, Siracusa Ag. 2, 

Siracusa Ag. 4)
• Responsabile del Settore Crediti Speciali della Filiale Capozona di 

Siracusa (Credito Fondiario, Agrario, Industriale, Artigiano, Enti, 
Agevolazioni alle Imprese etc.)

• Responsabile della Segreteria Affari Generali della Filiale Capozona 
di Siracusa

• Responsabile di Area (Siracusa Nord: Lentini A, Lentini 1, 
Francofonte, Carlentini)

Presso CREDITO ARETUSEO BCC 
Soc. Coop. p.A.

Nov.2005/ 
Dic.2010

Responsabile di Succursale, Direttore Commerciale, Responsabile 
Area Crediti e Direttore Generale f.f. (a seguito dimissioni del 
precedente D.G. fino alla nomina del nuovo da parte della Federazione 
Siciliana delle BCC).

Presso BANCA POPOLARE ETICA 
Soc. Coop. p. Az.

Marzo 2016/ 
Maggio 2016 Sindaco effettivo

Presso BANCA POPOLARE ETICA 
Soc. Coop. p. Az.

Ottobre 2018/ 
Maggio 2019 Presidente del Collegio Sindacale

Presso BANCA POPOLARE ETICA 
Soc. Coop. p. Az.

Maggio 2019/ 
Maggio 2022 Sindaco Effettivo

Presso CRESUD S.p.A. Da Maggio 
2021 ad oggi Presidente del Collegio Sindacale
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Tipo istituto di istruzione e/o formazione Principali materie/abilità professionali oggetto dello studio Qualifica conseguita

Università degli Studi di Catania Facoltà di Economia e Commercio Laurea quadriennale

Istituto Tecnico Commerciale “A. 
Rizza” di Siracusa Ragioneria Diploma

Durante lavoro presso Banco Di Sicilia:

BDS / SDA BOCCONI Consulenza Finanziaria Consulente Finanziario

BDS / Borsa Valori di Milano Operatore in Titoli Operatore in Titoli

Divv. per c/ BDS

Corsi di specializzazione in analisi e gestione dei 
rischi credito, gestione risorse umane, operazioni di 
credito ordinario, credito speciale e finanza di 
progetto, ed altri

CONOSCENZE LINGUISTICHE
Buona conoscenza della lingua inglese, parlata e scritta
Conoscenza scolastica della lingua tedesca

ALTRE NOTIZIE CHE SI RITENGONO UTILI
Attività di volontariato: 
• Tesoriere Associazione Culturale “Giorgio La Pira” di Siracusa
• Membro della Commissione per il microcredito della Caritas Diocesana di Siracusa
• Valutatore Sociale Banca Etica (nessuna valutazione effettuata, per incompatibilità, dalla nomina a Presidente del Collegio 

Sindacale e a sindaco effettivo) 
• Coordinatore per due mandati del GIT Sicilia Orientale dei soci di Banca Etica e, a seguito dello sdoppiamento di tale GIT, 

Coordinatore del nuovo GIT Sicilia SudEst (ha dato le dimissioni a seguito della nomina a Presidente del Collegio Sindacale di B.E.)
Conoscenze informatiche: 
Ottima conoscenza di Word, Excel e Power Point, ed equivalenti nel mondo Mac. Utilizzatore avanzato di altri tipi di programmi 
quali Final Cut Pro (video-editing), Photoshop (elaborazione di immagini), Logic Pro e Mainstage (elaborazione di suoni, 
musica  etc.).
Interessi:  
Economia, Informatica, Musica
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Nome e Cognome Eros Ambrogio Tavernar

Nazionalità Italiana

Data e Luogo di nascita 20 giugno 1960, Milano

Residenza Milano

SOMMARIO
Laureato in Economia e Commercio, con una tesi sull’Economia dello Sviluppo nei PVS, ho maturato una considerevole 
esperienza in ambito bancario, ricoprendo posizioni lavorative nelle aree pianificazione, controllo, finanza d’impresa, corporate 
banking ed estero (Londra), oltre alla frequenza di un Master in Banking. Abilitato all’esercizio della professione di Dottore 
Commercialista e Revisore Legale, ho assunto nel tempo svariati incarichi in collegi sindacali e revisione di aziende 
municipalizzate, medie imprese e società quotate. In ambito istituzionale, ricopro la carica di revisore dell’Ordine dei Dottori 
Commercialisti di Milano; sono stato Consigliere di Disciplina dello stesso Ordine e Componente di Commissioni di Studio 
(con l’incarico di Presidente della Commissione Bilancio Sociale). Ho conseguito un Master Universitario in Economia, 
Istituzioni e Public Policies (Global Politics) e prodotto pubblicazioni e ricerche in materia professionale (Bilanci Sociali, 
Integrati e CSR).

COMPETENZE RICHIESTE ALLE PERSONE CANDIDATE AL COLLEGIO SINDACALE
Requisiti di professionalità e tempi di attività che esprimano chiaramente le esperienze richieste dalla normativa (Decreto del Ministero 

dell’Economia e delle Finanze n. 169/2020)
Indicare le esperienze, almeno triennali (quinquennali per la persona candidata presidente) come da artt.7 e 10 del Decreto MEF 169/2020 e come dettagliato nel documento Composizione 

quali-quantitativa ottimale del Consiglio di Amministrazione di Banca Etica

Attività professionale,  
insegnamento universitario Arco temporale Ruolo

SMS PROFESSIONI SOCIETA’ DI 
MUTUO SOCCORSO 2019-in carica Presidente collegio sindacale

FERVO SRL 2018-in carica Revisore legale

RECLEAN SCARL 2019-in carica Revisore legale

ABA SRL 2018-in carica Revisore legale

COFIDI SCPA 2014-in carica Revisore legale

INVESTITORI ASSOCIATI SPA 2010-in carica Revisore legale

COOPERATIVA LA FAMETTA SRL 2016-2019 Sindaco e revisore lelage

MUSEO DELLA PERMANENTE 
MILANO 2016-2019 Sindaco

A2A RETI GAS SPA 2008-2014 Sindaco

CASSA MUTUA CARIPARMA 2013-2014 Sindaco

GIOVANNI CRESPI SPA 2009-2012 Sindaco

POLARIS INVESTMENTS SGR SPA 2010-2015 Sindaco

GIBINVEST SRL 2011-2011 Presidente collegio sind

A2A ENERGIA SPA 2003-2008 Sindaco

ASM NOVARA SPA 2006-2010 Sindaco

ECOLOMBARDIA 18 SRL 2010-2013 Sindaco

AUTOTRASPORTI MARIANI SRL 2003-2008 Sindaco

TECNOCELTICA SPA 2003-2004 Sindaco

CELTICA BIOGAS SPA 2002-2005 Sindaco

ASSOCIAZ NAZLE CARABINIERI 
MILANO 2008-in carica Revisore legale

CENTRO CULTURALE ARTISTICO 
ROSETUM 2007-2014 Revisore legale
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ISTITUZIONI SCOLASTICHE 
PROVINCIA MILANO 2003-2007 Revisore legale

SU NOMINA DEL PRESIDENTE 
ORDINE COMMERCIALISTI DI 
MILANO

2016-2018 Arbitro giudiziale

BANCO DI SICILIA  ISTITUTO DI 
DIRITTO PUBBLICO

1980-2009 (29 
anni)

Funzionario nelle aree: -pianificazione e controllo -finanza d’impresa- 
-corporate banking -area legale ed area estero (londra)

ESPERIENZE ACCADEMICHE

UNIVERSITA’ CATTOLICA SACRO 
CUORE MILANO Seminari annuali in argomento relazioni euromediterranee

UNIVERSITA CATTOLICA SACRO 
CUORE MILANO 2018-2019 Commissario d’esami per dottori commercialisti e revisori legali

UNIVERSITA’ BICOCCA MILANO 2016-2017 Commissario d’esami per dottori commercialisti e revisori legali

INCARICHI ISTITUZIONALI E SCIENTIFICI PRESSO ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI DI MILANO

REVISORE LEGALE DELL’ORDINE 
DEI DOTTRI COMMERCIALISTI 2017-2022

MEMBRO DEL CONSIGLIO DI 
DISCIPLINA DELL’ORDINE DEI 
DOTTORI COMMERCIALISTI DI 
MILANO

2012-2017

PRESIDENTE COMMISSIONE DI 
STUDIO BILANCI SOCIALI 
DELL’ORDINE DOTTORI 
COMMERCIALISTI

2011-2015

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Tipo istituto di istruzione e/o formazione Principali materie/abilità professionali oggetto dello studio Qualifica conseguita

LAUREA IN ECONOMIA E 
COMMERCIO AA 1990
Università Cattolica Sacro Cuore 
Milano

ORIENTAMENTO PROFESSIONALE+TESI IN 
ECONOMIA DELLO SVILUPPO (PVS)

DOTTORE IN ECONOMIA E 
COMMERCIO

MASTER IN BANKING AA 1991
Università Bocconi Milano

-INTL BANKING AND FINANCE
-ANALISI FINANZIARIA
-FOREIGN EXCHANGE AND -INTEREST RATE 
MANAGEMENT
CAPITAL MARKETS

MASTER UNIVERSITARIO

MASTER DI AGGIORNAMENTO E 
PERFEZIONAMENTO PER DOTTORI 
COMMERICIALISTI 
AA 1004
Università Cattolica Sacro Cuore 
Milano

Materie attinenti la professione di Dottore 
Commercialista e Revisore Legale MASTER UNIVERSITARIO

MASTER IN ECONOMIA ISTITUZIONI 
E PUBLIC POLICIES (GLOBAL 
POLITICS) AA 2005-2006
Università Cattolica Sacro Cuore 
Milano in Collaborazione con 
l’Università della Svizzera Italiana

Globalizzazione, nuovi mercati, sfide globali, analisi 
politica ed economica delle arre geografiche / Paesi, 
approfondimenti su organismi internazionali
(in lingua unglese)

MASTER UNIVERSITARIO
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PUBBLICAZIONI 
Libri e rapporti Descrizione

1991 BANCO DI SICILIA, PALERMO: GLI STRUMENTI DELLA 
FINANZA INNOVATIVA

Nell’ambito del programma MASTER IN BANKING con lo 
scopo di illustrare gli strumenti della ‘cosiddetta’ finanza 
innovativa

1999 UTET EDITORE; ECONOMIA ED ECOLOGIA IN 
BIODIVERSITÀ

Collaborazione con gruppo di lavoro dell’Università degli 
Studio di Milano allo scopo di fornire anche un approccio 
economico all’ecologia

2006 UNIV.CATTOLICA SACRO CUORE MILANO: 
MEDITERRANEAN: DEVELOPMENT AND INTEGRATION

Nell’ambito del Master in Economia e Public Policies, analisi 
del processo di sviluppo delle relazioni socio-politiche ed 
economiche fra le due sponde del Mediterraneo

2007 SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE DELL’ORDINE DEI 
DOTTORI COMMERCIALISTI, MILANO (SAF):
IL BILANCIO SOCIALE NELLE PMI

Prodotto dalla Commissione da me presieduta, primo 
documento di orientamento nell’ambito della CSR rivolto alle 
PMI

2011 SAF: IL BILANCIO DI SOSTENIBILITA’ DELLE 
MULTIUTILITIES

Prodotto dalla Commissione da me presieduta, con un taglio 
rivolto all’applicazione della CSR alle società multiutilities

2012 ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI, MILANO: VERSO 
IL BILANCIO INTEGRATO DELL’ORDINE

Si tratta del primo documento di Bilancio sociale prodotto da 
un Ordine Professionale: ne ho coordinato la complessa e 
peculiare stesura in qualità di Presidente

2012, 2014, 2015, 2016 ORDINE DOTTORI COMMERCIALSTI, 
MILANO: IL BILANCIO INTEGRATO DELL’ORDINE DEI 
DOTTORI COMMERCIALISTI

Il Bilancio Integrato dell’Ordine

2016 ORDINE DOTTORI COMMERCIALISTI MILANO: IL 
BILANCIO INTEGRATO NELLE PICCOLE E MEDIE IMPRESE

Prodotto con la finalità di fornire una guida pratica alle PMI 
per affrontare il percorso della rendicontazione sociale (oltre 
alla prescritta rendicontazione economico-finanziaria) nel 
contesto della CSR

2017 UNIVERSITÀ LUDES (CH): MEDITERRANEAN: 
DEVELOPMENT AND INTEGRATION

Revisione del documento prodotto nel 2006 alla luce dei 
recenti sviluppi geopolitici dell’area

2020 MAGGIOLI EDITORE: IL NUOVO BILANCIO SOCIALE PER 
IL NO PROFIT Temi e proposte di Bilanci sociali per il no-profit

2022 SAF: GLI OBIETTIVI DELL’AGENDA 2030: LA SFIDA 
DELLA SOSTENIBILITÀ L’agenda 2030 vista dai Dottori Commercialisti

CONOSCENZE LINGUISTICHE
1) SPAGNOLO: Certificado Internacional en Lengua Espanola, Universidad Complutense de Madrid (ottima comprensione, 

ottimo parlato e ottina produzione scritta)
2) INGLESE: Cambridge Proficiency, University of Cambridge (ottima comprensione, ottimo parlato e ottima produzione 

scritta)
3) TEDESCO: Diplom Deutsch als Fremdsprache, Giethe Institut Mailand (buona comprensione, buon parlato e buona 

produzione scritta)

ALTRE NOTIZIE CHE SI RITENGONO UTILI
Le pubblicazioni sopra indicate sono state tutte oggetto di presentazioni in sedi accademiche e presso l’Ordine Professionale. 
Sono inoltre intervenuto in qualità di organizzatore e/o relatore in svariati convegni presso l’Ordine e presso Università Italiane.
Sono socio fondatore di AnTes Academy Studio per il Terzo Settore (istituita nel 2017).
Ho fondato l’Associazione fra professionisti ‘ReportingLab Studio per il Bilancio Sociale’ (anno 2017) allo scopo di diffondere 
la cultura del Bilancio Sociale alle PMI.
Sono socio onorario dell’Associazione Nazionale della Polizia di Stato e Socio dell’Associazione Nazionale Carabinieri, di cui 
sono revisore legale.
Presidente emerito dell’Associazione Ex-Allievi Don Bosco ed organista titolare della Chiesa del Carmine in Milano.

DOCUMENTI • PUNTO 7 • ELEZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE



BANCA POPOLARE ETICA • ASSEMBLEA dei SOCI

134

Nome e Cognome Federica Mantini

Nazionalità Italiana

Data e Luogo di nascita 18 agosto 1973, Milano

Residenza Milano

SOMMARIO
Federica Mantini ha conseguito la laurea in Economia presso l’Università Cattolica di Milano. Dottore commercialista e 
Revisore legale, è fondatrice di LM Studio e si occupa di consulenza societaria e finanziaria nell’ambito delle operazioni 
straordinarie di impresa, di valutazioni di azienda e di consulenze tecniche nell’ambito di procedimenti giudiziali e arbitrali. 
È stata partner di Colombo & Associati S.r.l. (di cui è ancora Presidente del Consiglio di amministrazione), con precedenti 
esperienze in Borghesi Colombo & Associati, Deloitte Financial Advisory Services e Poli & Associati. 
Attualmente è Presidente del collegio sindacale di Indaco Venture Partners SGR S.p.A., Euromilano S.p.A. e di SI.RE.F. (Società 
Italiana di Revisione e Fiduciaria) S.p.A. Ricopre inoltre la carica di Sindaco effettivo di Humanitas S.p.A., Unieuro S.p.A., 
Nextalia SGR S.p.A. e Ital Gas Storage S.p.A. In precedenza è stata Sindaco di Widiba S.p.A., MPS Leasing & Factoring S.p.A., 
GE Capital Interbanca S.p.A. e Credit Agricole Assicurazioni S.p.A..

COMPETENZE RICHIESTE ALLE PERSONE CANDIDATE AL COLLEGIO SINDACALE
Requisiti di professionalità e tempi di attività che esprimano chiaramente le esperienze richieste dalla normativa (Decreto del Ministero 

dell’Economia e delle Finanze n. 169/2020)
Indicare le esperienze, almeno triennali (quinquennali per la persona candidata presidente) come da artt.7 e 10 del Decreto MEF 169/2020 e come dettagliato nel documento Composizione 

quali-quantitativa ottimale del Consiglio di Amministrazione di Banca Etica

Attività professionale,  
insegnamento universitario Arco temporale Ruolo

Attività di Dottore Commercialista 
focalizzata sulla consulenza societaria e 
finanziaria nell’ambito delle operazioni 
straordinarie di impresa, anche in relazione 
al settore creditizio.

2000 - 2005 Collaborazione presso Poli & Associati S.p.A.

2006 - 2012 Senior advisor presso Borghesi Colombo & 
Associati S.p.A.

2012 - 2019
Socio fondatore, consigliere di amministrazione 
e Senior advisor presso Colombo & Associati 
S.r.l.

2019 – in corso Socio fondatore di LM Studio

Assunzione di incarichi societari nel settore finanziario, creditizio e assicurativo:

SI.RE.F. (Società Italiana di Revisione e 
Fiduciaria) S.p.A.

marzo 2013 - maggio 2021 Sindaco effettivo e membro dell’Organismo di 
Vigilanza

maggio 2021 - in corso Presidente del Collegio sindacale e Presidente 
dell’Organismo di Vigilanza

Indaco Venture Partners SGR S.p.A. aprile 2020 -  in corso Presidente del Collegio sindacale

Nextalia SGR S.p.A. febbraio 2021 - in corso Sindaco effettivo

Cirene Finance S.r.l. (società veicolo di 
cartolarizzazione)

febbraio 2012 – in corso 
(dimissionaria in prorogatio) Sindaco effettivo

Banca Widiba S.p.A. aprile 2017 - settembre 2020 Sindaco effettivo

MPS Leasing & Factoring S.p.A. aprile 2017 - ottobre 2020 Sindaco effettivo

GE Capital Interbanca S.p.A. aprile 2015 - dicembre 2016 Sindaco effettivo

Credit Agricole Assicurazioni S.p.A. Da aprile 2012 a maggio 2015 Sindaco effettivo

Cultore della materia di “Tecnica 
Professionale”, facoltà di Economia e 
Commercio, Università Cattolica del Sacro 
Cuore di Milano; 10 ore di insegnamento annue 
come titolare delle esercitazioni del corso

2013-2016
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Tipo istituto di istruzione e/o formazione Principali materie/abilità professionali oggetto dello studio Qualifica conseguita

Laurea in Economia e Commercio 
presso Università Cattolica Milano

Contabilità e Bilancio, Finanza, Tecnica professionale 
e Legislazione di imprese Dottore in Economia

Pratica professionale da dottore 
commercialista e esame di stato

Contabilità e Bilancio, Finanza, Tecnica professionale 
e Legislazione di imprese

Iscrizione all’Albo dei Dottori 
Commercialisti

Pratica professionale da revisore Contabilità e Bilancio, Revisione Contabile Iscrizione al registro dei 
Revisori Legali

Esperienza maturata come 
Consulente Tecnico di Parte o di 
Ufficio (CTP o CTU) nell’ambito di 
procedimenti giudiziari o arbitrali

Analisi finanziarie, Operazioni straordinarie, 
Valutazioni d’azienda

Iscrizione all’Albo dei 
Consulenti Tecnici del Giudice 
presso il Tribunale di Milano

CONOSCENZE LINGUISTICHE
Inglese buono 
Francese scolastico

DOCUMENTI • PUNTO 7 • ELEZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE



136 137

PUNTO 7
DETERMINAZIONE DEL COMPENSO PER I 
COMPONENTI DEL COLLEGIO SINDACALE

L’ Assemblea stabilisce il compenso fisso e il gettone di presenza per i/le componenti del Collegio Sindacale 
(art.41 dello Statuto).
L’attuale compenso annuo lordo dei componenti del Collegio e importo del gettone di presenza sono stati 

definiti dall’Assemblea dei soci del 2019 come segue: 
• importo fisso di: € 35.000 per il/la Presidente, € 20.000 per i/le sindaci/sindache effettivi/e;
• gettone di presenza: di € 350 per ogni partecipazione alle adunanze del Consiglio di amministrazione e del 

Comitato Esecutivo.
Si propone di mantenere invariate queste indicazioni. 
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