EH bancaetica

Curriculum Vitae

Assemblea 2026 - Elezione Comitato Etico

della persona candidata al Comitato Etico

Nome e Coghome

Francesca Feruglio

Nazionalita

Italia

Data e Luogo di nascita

Udine 10/06/1985

Citta di residenza

Udine

Persona socia di Banca Etica

SI X/NO

Incarichi professionali ricoperti e in corso

Esperienza maturate

Impresa - Ente - Organizzazione - Rete

Data inizio - Data
fine

Ruolo - Incarico Professionale -
Profilo di Responsabilita

Rete internazionale sui diritti economici, sociali e

culturali (ESCR-net)

New York, USA

2017 — 2025

Direttrice dei Programmi dal
2023 al 2025

Coordinatrice dell’'area di
monitoraggio e ricerca dal 2017
al 2023

Nazdeek, India

2013-in corso

Membro del Comitato Direttivo
dal 2016 a oggi

Co-fondatrice e Direttrice dal
2013 al 2015

“Law for Life” Fondazione per la formazione legale 2019- 2023 Collaboratrice dal 2020 al 2023

pubblica, Londra, Regno Unito Responsabile dell'area di
educazione e formazione dal
2019 al 2020

Institute of Development Studies, Brighton, Regno 2015 - 2017 Responsabile ricerca e

Unito

finanziamenti per il progetto
“Making All Voices Count”

Amnesty International, Ufficio delle istituzioni europee,

Aprile - luglio 2013

Assistente — advocacy e

Bruxelles e campagne
Marzo - luglio
2012
Associazione di Studi Giuridici sull'lmmigrazione, settembre 2012 - | Assistente alla comunicazione
Udine, Italia gennaio 2013
Human Rights Law Network, Nuova Delhi, India settembre 2010 -
dicembre 2011 Ricercatrice legale
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Competenze personali e relazionali acquisite

Impresa - Ente - Organizzazione - Rete

Data inizio - Data
fine

Ruolo - Incarico Professionale -
Profilo di Responsabilita

2017-2025 ESCR-Net: (Coordinatrice del
Facilitazione e gestione di processi partecipati volti a gruppo di lavoro di monitoraggio
sviluppare analisi, posizioni politiche e strategie comuni e Direttrice dei Programmi)

2017-2025 ESCR-Net: (Coordinatrice del
Coordinamento di gruppi, divisone di ruoli chiara ed gruppo di lavoro di monitoraggio
efficace e Direttrice dei Programmi)

2013-2026 Nazdeek; Institute of
Programmazione e implementazione di progetti ad alto Development Studies; ESCR-Net
impatto sociale

2023-2025 Direttrice dei Programmi (team di

Gestione di conflitti

6 persone) a ESCR-Net

Percorso di Istruzione e di Formazione

Titoli di Studio
Iscrizioni a Ordini e Albi professionali

Istituto di Istruzione - Ente di Data Materie di competenza
Formazione conseguimento | Abilitazione professionale
Denominazione Ordini e Aldi Qualifica conseguita
Centro irlandese per i diritti umani,
National Universty of Ireland, Galway, | 2009-2010 Master in Diritto internazionale dei diritti umani
Irlanda Votazione: 1st class honors

2004-2008 Laurea triennale in Storia delle Culture
Universita di Padova Votazione: 109/110
Central European University, 2015 Corso di leadership in empowerment legale di 5
Budapest, Ungheria (partecipante) | giorni

2016 (docente)
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Pubblicazioni

Libri, Riviste, Articoli e rapporti Data Descrizione
Titolo pubbli
cazion
e
The Serbian government attempts to digitise social 2022 | Articolo per European Digital Rights Initiative
security system,
Un fumetto denuncia l'ingerenza di Big Pharma sulla |2021 | Articolo per Altraeconomia, N 243
salute pubblica
Democratizing data is key for addressing inequalities | 2020 |Articolo per Open Global Rights, 28 luglio
during COVID-19 2020
Does Information and Communication Technology 2018 | Articolo accademico per Health and Human
Add Value to Citizen-Led Accountability Initiatives in Rights Journal (2018) 20:2
Health? Experiences from India and Guatemala,
The challenges of institutionalizing community-level 2018 | Articolo accademico per BMC Health Services
social accountability mechanisms for health and Research (2018) 18:788
nutrition: a qualitative study in Odisha, India,
Appropriating technology for accountability: messages |2017 | Articolo accademico per Institute of
from Making All Voices Count (co-author) Development Studies, Brighton, Regno Unito
Do more empowered citizens make more accountable |2017 | Articolo accademico per Institute of
State? Lessons from Legal Empowerment initiatives Development Studies, Brighton, Regno Unito
in Southern African countries
World Bank Investments on Assam’s tea plantations: |2016 | Articoli per Open Democracy

hearing the voices of workers?

From colonials to corporates: fighting labor
exploitation in Assam’s tea gardens

Conoscenze linguistiche

Indicare le lingue conosciute ed il livello di competenza in orale e scritto

Inglese Orale: C2
Inglese Scritto: C2

Spagnolo orale: C1
Spagnolo scritto: C1

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e della normativa italiana

in vigente in materia di protezione dei dati personali.

Data, Firma

(autografa, per esteso e leggibile)




